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DIREÇÃO DE AUDITORIA E CONFORMIDADE 
(Auditoria e Controlo) 

1 vaga de Diretor-adjunto  
Lisboa 

(M/F) 
 
A Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. - AICEP -, entidade 
pública de natureza empresarial vocacionada para o desenvolvimento de um ambiente de 
negócios competitivo que contribua para a globalização da economia portuguesa, procura 
reforçar a Direção de Auditoria e Conformidade, com o preenchimento do cargo de 
Diretor-adjunto de Auditoria e Controlo da Direção de Auditoria e Conformidade, que 
terá como principais funções: 
 
− Coordenar e supervisionar a execução do Plano Anual de Auditoria e Controlo, 

assegurando a realização de auditorias internas de forma eficaz, alinhadas com as 

melhores práticas e com os requisitos legais, regulamentares e normativos aplicáveis; 

− Dirigir e monitorizar a implementação das recomendações e planos de ação 

decorrentes das auditorias realizadas, promovendo a melhoria contínua dos sistemas 

de controlo interno e de gestão de risco; 

− Assegurar a coordenação e supervisão das ações de controlo no âmbito dos projetos 

apoiados, através de visitas aos beneficiários/promotores dos projetos ou 

administrativamente;  

− Acompanhar auditorias conduzidas por entidades externas, assegurando a 

preparação, articulação e resposta aos respetivos processos de auditoria; 

−  Validar, apresentar e reportar os Relatórios de Auditoria; 

− Liderar a equipa de Auditoria e Controlo, promovendo o desenvolvimento técnico dos 

trabalhadores, a partilha de conhecimento e a adoção de metodologias e ferramentas 

que reforcem a eficiência e a eficácia da função. 

 O cargo será exercido em regime de comissão de serviço pelo período de 3 anos, atenta a 
natureza das funções a desempenhar, o cargo será exercido em regime presencial 
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Requisitos obrigatórios: 
 
− Licenciatura pré-Bolonha/Mestrado pós-Bolonha nas áreas de Auditoria, Finanças, 

Economia, Gestão ou áreas similares; 

− Experiência comprovada no exercício em funções de coordenação ou direção de 

equipas; 

− Capacidade de liderança, gestão de equipas e relacionamento interpessoal; 

− Competências pessoais de integridade, ética, objetividade, rigor e descrição, 

assegurando toda a confidencialidade; 

− Elevada capacidade de análise, pensamento crítico e tomada de decisão; 

− Experiência prática na aplicação de conhecimentos sólidos de metodologias, normas 

e boas práticas de auditoria e controlo interno;  

− Elevado sentido de responsabilidade, rigor, autonomia e orientação para resultados;  

− Experiência no relacionamento com entidades de fiscalização e controlo (Tribunal de 

Contas, autoridades de auditoria e certificação nacionais e comunitárias, auditores 

externos, entre outros). 

 

Requisitos preferenciais: 

− Bons conhecimentos de Inglês. O conhecimento de outras línguas estrangeiras será 

valorizado;  

− Experiência na execução de planos de auditoria baseados no risco;  

− Formação complementar em auditoria interna, gestão de risco, compliance, controlo 

interno ou governação corporativa;  

− Capacidade de diálogo e influência sem abdicar do rigor.  

 

Os candidatos interessados deverão responder para recrutamento@portugalglobal.pt, 
enviando obrigatoriamente (i) carta de motivação em português e inglês (ii) currículo em 
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formato Europass em português e inglês, com indicação da nota final de 
licenciatura/mestrado, até 06 – 11 – 2026, mencionando no assunto apenas «Ref.ª: DAC-
1DA-AC-202610-AICEP».  
 
Os candidatos pré-selecionados serão contactados no prazo máximo de 30 dias após o 
termo do prazo para receção de candidaturas. 

https://europass.europa.eu/pt

