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1996
Depuis 

Nos valeursTransparence RespectPartage Innovation Esprit 
d’équipe

Pionnier du modèle de gouvernance basé sur la collaboration 
publique privée avec gestion déléguée délivrant des diplômes 

d’Etat

Etablissement de l'enseignement  supérieur 
publique créé dans le cadre du partenariat 

publique privé

Répartition des coûts de fonctionnement

Etudiants 45%

Etat 30%
Prestations aux 
entreprises 25%

380Coût d’investissement
Millions 

Dhs
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SERVICE 
RESSOURCES 
HUMAINES Communication 

interne

Recrutement 
en 
concertation 
avec les 
managers

Bien être et 
ergonomie

Relations sociales 
et 
environnementales 

Condition 
de travail

Formation et 
développement 

Action de formation 
pour tout le personnel

Accompagnement et 
coaching individuel

Certification : 
PMP, Législation, SCRUM, 

Master, SIX SIGMA, IMX

Évaluation de l’impact 
de la formation

Développement des 
compétences 

managériales, techniques 
et soft skills 

L'ESITH met un point d'honneur à favoriser la 
croissance professionnelle de ses 
enseignants et membres administratifs pour 
un bénéfice mutuel
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MISSIONS

Missions à forte 
valeur ajoutée

FORMATION 
INITIALE 

RELATIONS 
ENTREPRISES

RECHERCHE ET 
DÉVELOPPEMENT
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04
Cycles de 

formation

FORMATION INITIALE

3 
ans Cycle Licence Professionnelle

Gestion de Production Textile

Gestion de Production Habillement

Développement en Habillement

Gestion des Achats & Sourcing 
Gestion de la Chaîne Logistique

3 
ans Cycle Ingénieur D’Etat 

Génie Industriel
Textile Habillement
Ingénierie des Textiles Techniques et 
Intelligents 
Chimie et traitement des matériaux
Chef de Produit

Informatique & Management des 
Systèmes (4.0)

2 
ans Cycle Master Spécialisé

Management de Produits TH

Merchandising et Distribution
Hygiène, Sécurité et Environnement 
E-Logistique

+7 350
Lauréats

+1 350
Etudiants au Campus

6
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Ingénieurs d’état
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FORMATION INITIALE

Professeurs & personnel 
permanent praticiens
Issus du secteur privé avec une 
montée en compétences 
assurée par l’ESITH

Innovation pédagogique
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FORMATION INITIALE

Plateforme E-Learning 
Mise à disposition gratuitement 
aux étudiants pour se former à leur 
rythme en distanciel 

Innovation pédagogique
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FORMATION INITIALE

Ateliers pratiques
Formations dispensées sur les 
principes de l’industrie 4.0 faisant 
appel aux robots, l’impression 3D 
et à la réalité augmentée

Innovation pédagogique
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FORMATION INITIALE

Digital center 
À la pointe de la technologie pour 
créer des formations optimales en 
Blended Learning pour nos 
étudiants

Innovation pédagogique



Internal

FORMATION INITIALE

Innovation pédagogique

Learning Expedition  
Visites organisées chez nos 
entreprises partenaires pour une 
immersion garantie, ainsi que 
l’obligation de passer des stages 
pour tous les étudiants de l’ESITH 
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Clubs sportifs

FORMATION INITIALE
Nous faisons du développement personnel de 
nos étudiant une priorité qui se matérialise à travers 
les 24 clubs parascolaires que compte l’ESITH
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CAREER 
CENTER

Une base de 
données riches 

de profils

C’est aussi une opportunité pour les 
entreprises pour favoriser leurs 

recrutements et s’investir 
durablement dans la vie de l’école

ESITH 
Factory

Pépinière Sensibilisation à 
l’entrepreneuriat 

Mentorat
Hackathon
Concours

Ateliers 
pédagogiques

Partenariats 
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Stratégies12ans

RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT 

De 
développement et 

d’innovation au 
service des 
entreprises 

Laboratoire 
de recherche 

Center 
d’Excellence
en Logistique

L’orientation, 
l’organisation
et la valorisation de la 
recherche scientifique

La promotion de la 
recherche appliquée 
orientée vers les 
industries

L’accompagnement des 
actions d’innovation 
engagées par les 
entreprises

Le soutien du processus de 
publication des travaux des 
chercheurs

La valorisation des 
potentiels humains des chercheurs 
des enseignants  et des industriels
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RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT 

L'ESITH, lauréate du premier prix de la 7ème édition du Prix de 
la Compétitivité, Prix du Partenariat Université – Entreprise qui vise à 

promouvoir le partenariat entre l’université et le tissu productif
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05

LABORATOIRE 
D’EXPERTISE ET DE 
CONTRÔLE

depuis

Un laboratoire 
pluridisciplinaire accrédité

ACCREDITATION N°1-2127

Liste des Sites et Portées 

Disponible sur www.cofrac.fr

MCI/CA/AL 11/2005

Liste des Sites et Portées 

Disponible sur www.mcinet.ma
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LABORATOIRE 
D’EXPERTISE ET DE 
CONTRÔLE

depuis

Un laboratoire 
pluridisciplinaire accrédité
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LABORATOIRE 
D’EXPERTISE ET DE 
CONTRÔLE

missions

Analyse laboratoire et 
contrôle

Vêtement 
image

Expertise et 
conseil

Ministère de 
l’industrie et 
du commerce



Internal

RELATIONS 
INTERNATIONALES

Axes 
stratégiques

Nous embrassons le 
changement et nous agissons 

différemment

Gestion du programme 
Erasmus+ 

Gestion des mobilités 
double diplôme 

Développement de 
partenariats internationaux 

Création d’opportunités 
de mobilités 
académiques

Valorisation de R&D 
ESITH à l’international 
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NOUS CONTRIBUONS AU 
QUOTIDIEN A

La TransFORMATION au 
service de l’Excellence

SERVICES AUX ENTREPRISES

20
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SERVICES AUX ENTREPRISES
Et concrètement 

Nous proposons des services 
adaptés aux besoins de nos clients

Formation 
continue

Ingénierie 
de 
formation

Learning 
Expedition

Accompagnement 
Terrain

21
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DOMAINES D’INTERVENTION
• Textile Habillement
• Lean Management et Excellence 

Opérationnelle
• Achats Sourcing
• Commercial et Marketing
• Transformation digitale et Intelligence 

Artificielle
• Supply chain
• Efficacité énergétique, Développement durable 

et Décarbonation
• QHSE
• SOFT SKILLS
• Conduite de changement
• Techniques de Communication, PNL
• Développement personnel et Leadership
• Coaching des responsables
• Gestion de stress et des priorités, Intelligence 

émotionnelle
• Animation de réunion, public speaking,…
• Langues et Informatique
• Finances
• … 22
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800
Lauréats

EXECUTIVE EDUCATION

Licence Spécialisée
Logistique et Transport de marchandise 
(en partenariat avec le CNAM/ Diplôme 
Français)

MBA Operations Management for Industrie 4.0 

Executive 
Certificate

Lean Manufacturing
Lean Six Sigma, Green Belt

Mastère Spécialisé
Management Industriel 
Management de la Maintenance 
et Excellence Opérationnelle
Management Logistique
Qualité Hygiène Sécurité et 
Environnement 
Management Stratégique des 
Achats et Sourcing

Une multitude des programmes de formation 
diplômante et certifiante, axés métiers, aux 

personnes en activité professionnelle de tout secteur 

Marketing Digital
Capital Humain et Organisation 
Agile
Management de Laboratoire 
d’Analyse
Efficacité Energétique et 
Décarbonation Industrielle
L’Intelligence Artificielle pour une 
Transformation Digitale Nouveau 

DDMRP
RH Opérationnel
RH Stratégique Industrie

s 

31%

Office et 
adm. 

publique 

15%
Textile et 

habillement

14% Autres 
secteurs 

40
%

Secteurs de provenance

23
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MOOC

Ressources Éducatives 

Libres
ESITH- RSE
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Exemples des projets encadrés

Entreprise Sujet
L'OREAL La mise en place d'un modèle global de prévision des ventes ( Demand Planning )

DISLOG PROCTER and GAMBEL Optimisation de la préparation de commande et réduction des retours clients

CMCP International Paper Optimisation des couts du transport internationale
SIRMEL Mise en place d'une politique d'approvisionnement pour les agences régionales
Sanofi Aventis Développement d’une nouvelle politique d’approvisionnement concernant le stock dormant
CITRUMA Mise en place d'une politique de gestion de stock des pièces de rechange
CITRUMA Etude d'implantation d'un système de stockage des produits finis
INGELEC Réorganisation du magasin central
NABC Optimisation du processus achat en vue d'atteindre l'excellence opérationnelle
DISWAY Amélioration des opérations logistiques au sein de la platefrome SAPINO
BIMO Etude de la problématique de dimensionnement des niveaux de stock
RICHBOND Mesure et amélioration du performance de la logistique externe dans un contexte d'otimisation
Marjane Holding Etude du taux de service du processus Répartition au sein de la plate-forme SAPINO
KITEA Reengineering du processus export
NEXANS Elaboration d'une politique de gestion de la demande 
MITA-ONCF Optimisation des flux logistiques internes de la plateforme MITA
POSTE MAROC Etude des tournées de collecte et de distribution à Poste Maroc
Plate-Forme Carrefour Les indicateurs de performance de l'activité logistqiue dans une plateforme
COSUMAR optimisation de l'acheminement du sucre brute du port vers les silos de stockage à COSUMAR
IBERMA Amélioration de la performance de l’entreprise à travers l’analyse des flux logistiques
SPIE la mise en place d'une politique de taraification de magasinage avec la reorganisation du magasin matériel  
TGCC Reeingineering du service Achats-Logistqiue via l'intégration d'un ERP
DIAGMA MAGHREB Etude de la faisabilité d'implantation d'une nouvelle usine de transformation du lait et produits laitiers
SOMAPORT l'optimisation du temps d'immobilisation des navires sur le quai
Matis aerospace Réduction du scrap matières de la production "démarche lean 6 sigmas"
King Generation Assistance à la conception, la structuration et le démarrage de la Supply Chain King Generation
Centrale Laitière Costing de la supply chain de la CL
Centrale Laitière Optimisation du flux collecte ramassage en amont 
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